
Информация об основных результатах реализации Плана противодействия 
коррупции в органах местного самоуправления Азовского немецкого 

национального муниципального района Омской области  
за 2024 год 

 
1. В целях повышения эффективности деятельности по 

противодействию коррупции органами местного самоуправления Азовского 
немецкого национального муниципального района Омской области  (далее – 
орган власти) осуществляется реализация комплекса мер в соответствии с 
Планом противодействия коррупции в органах местного самоуправления 
Азовского немецкого национального муниципального района Омской 
области на 2021 – 2024 годы, утвержденным постановлением 
Администрации Азовского немецкого национального муниципального 
района Омской области от 10.12.2020 № 713 (в ред. постановления от 
10.09.2021 № 627)  (далее – План). 

В целях реализации пункта 1 проведено четыре заседания комиссии по 
противодействию коррупции Азовского немецкого национального 
муниципального района Омской области. Рассмотрены следующие вопросы:  

О результатах проведения антикоррупционной экспертизы 
муниципальных нормативных правовых актов и их проектов за 2023 год. 

Об организации работы по противодействию коррупции в 
муниципальных учреждениях культуры. 

Об итогах декларационной кампании 2024 года (за отчетный 2023 год). 
Об утверждении Плана противодействия коррупции в органах местного 

самоуправления Азовского немецкого национального муниципального 
района Омской области на 2025 – 2028 годы. 

Об утверждении Плана работы комиссии на 2025 год. 
Об исполнении Плана противодействия коррупции в органах местного 

самоуправления Азовского немецкого национального муниципального 
района Омской области на 2021 – 2024 годы в 2024 году. 

О работе правоохранительных органов по выявлению и пресечению 
коррупционных правонарушений. 

 
Комитетом финансов и контроля Азовского немецкого национального 

муниципального района Омской области в рамках внутреннего 
муниципального финансового контроля проведено 13 проверок, в том числе в 
сфере реализации национальных проектов – 7 проверок. Объем проверенных 
средств при этом составил 270 902,6 тыс. руб., в том числе в сфере 
реализации национальных проектов – 19 294,8 тыс. руб. 

Выявлено нарушений на общую сумму 57 588,2 тыс. руб., в том числе 
сумма выявленных нарушений в сфере реализации национальных проектов 
составила 17 163,5 тыс. руб. Направлено 19 представлений объектам 
контроля, допустившим нарушения. Виновными лицами возмещен ущерб в 
размере 3,2 тыс. руб., причинённый районному бюджету.  



В рамках контроля в сфере закупок, предусмотренного 
законодательством РФ о контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, 
проведено 7 проверок. Объем проверенных средств при этом составил 
242 318,9 тыс. руб., в том числе в сфере реализации национальных проектов – 
8 932,3 тыс. руб. 

Представления субъектам контроля, допустившим нарушения, не 
направлены в связи с истечением срока давности привлечения должностного 
лица к административной ответственности, установленного частью 4.2 статьи 
7.30 КоАП РФ. 

Копии актов проверок и копии представлений направлены главным 
распорядителям бюджетных средств, осуществляющим полномочия 
учредителя объектов (субъектов) контроля. 

 
В целях реализации пункта 2 на постоянной основе проводится 

мониторинг и актуализация административных регламентов предоставления 
муниципальных услуг, размещенных на официальном сайте в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», сформирован и 
ведется реестр муниципальных услуг. Ведется работа по созданию 
необходимых условий для предоставления муниципальных услуг в 
электронной форме. Всего осуществляется 64 муниципальные услуги (они же 
предоставляются в электронной форме), 33 муниципальные услуги 
предоставляются в режиме «одного окна» на базе многофункционального 
центра предоставления муниципальных услуг. Также ведется работа по 
разработке и утверждению административных регламентов предоставления 
государственных и муниципальных услуг в подсистеме  «Конструктор 
цифровых регламентов» федеральной государственной информационной 
системы «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг 
(функций)». 

 
В целях реализации пункта 3 Управлением имущественных отношений 

Азовского немецкого национального муниципального района Омской 
области проводится мониторинг использования муниципального имущества, 
вовлеченного в хозяйственный оборот; проверки эффективности управления 
имуществом, закрепленным на праве оперативного управления за 
муниципальными учреждениями в соответствии с планом (графиком) 
проверок муниципального имущества находящегося в собственности 
муниципального образования Азовского немецкого национального 
муниципального района Омской области переданного  муниципальным 
учреждениям в оперативное управление, утвержденным распоряжением 
Управления имущественных отношений Азовского немецкого 
национального муниципального района Омской области от 28.03.2021 № 01-
08-04. Управлением имущественных отношений Азовского немецкого 
национального муниципального района Омской области оказывается 



организационно – методическая помощь органам местного самоуправления 
по участкам, находящимися в муниципальной собственности. 

  
В целях реализации пункта 4 Отдел контрактной службы проводит 

мониторинг среднерыночных и закупочных цен по итогам размещения 
заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для 
муниципальных нужд, обеспечивает их объективность путем запроса о 
предоставлении ценовых предложений с подробным описанием того, что 
нужно закупить от потенциальных поставщиков.  

Закупки с единственным поставщиком в соответствии с п.4 ст.93 
Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» осуществляются по средством 
«Электронный магазин», что исключает коррупциогенные факторы. 

 
В целях реализации пункта 5 в 2024 году проведена 

антикоррупционная экспертиза в отношении 29 нормативно-правовых актов 
Администрации Азовского немецкого национального муниципального 
района Омской области. В соответствии с Федеральным законом от 
17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации» проекты 
нормативных правовых актов Администрации Азовского немецкого 
национального муниципального района Омской области направлялись в 
прокуратуру Азовского немецкого национального района  для проведения 
правовой ревизии. По результатам проведения антикоррупционной 
экспертизы проектов нормативных правовых актов коррупциогенные 
факторы выявлены не были, нормативные правовые акты своевременно 
приводились в соответствие с требованиями законодательства как на 
основании протестов прокуратуры Азовского немецкого национального 
района, количество которых за отчетный период составляет 3, модельных 
актов, количество которых за отчетный период составляет 22,  так и по 
собственной инициативе. 

 
В целях реализации пунктов 6 и 7 Отдел организационно-кадрового 

обеспечения Администрации Азовского немецкого национального 
муниципального района Омской области обеспечивает в соответствии с 
законодательством своевременное предоставление муниципальными 
служащими, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей (далее – сведения).  

В рамках декларационной кампании 32 муниципальных служащих 
Администрации Азовского немецкого национального муниципального 
района Омской области, 2 руководителя муниципальных учреждений 
представили представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах 



имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей (далее – сведения).  

Данные сведения были проанализированы специалистами кадровой 
службы (ответственными специалистами).  

Было проведено два мероприятия, на которых рассмотрели вопросы 
своевременности и правильности заполнения сведений, соблюдения 
служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях 
противодействия коррупции.   

Обращений от граждан и организаций о совершении служащими 
коррупционных правонарушений не поступало. 

Проведено два заседания комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, 
рассмотрены следующие вопросы:  

О рассмотрении представления Главы Азовского немецкого 
национального муниципального района Омской области о результатах 
проверки, свидетельствующих о несоблюдении муниципальным служащим 
***, председателем комитета по образования Азовского немецкого 
национального муниципального района Омской области, требований об 
урегулировании конфликта интересов. 

Об обеспечения соблюдения муниципальным служащим *** 
требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
конфликта интересов. 

Увольнений за совершение коррупционных проступков, 
правонарушений, несоблюдение требований к служебному поведению и 
требований об урегулировании конфликта интересов – не проводилось.  

К юридической ответственности за совершение коррупционных 
правонарушений муниципальные служащие не привлекались.  

Уведомлений о фактах обращений в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений, уведомлений о получении подарка, 
уведомления о возникновении (возможном возникновении) конфликта 
интересов от муниципальных служащих не поступало. 

 
Работа по повышению квалификации муниципальных служащих, в чьи 

должностные обязанности входит участие в противодействии коррупции, 
проводится на постоянной основе. В 2024 году обучение прошел один 
муниципальный служащий по программе «Функции подразделений органов 
местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений». 

Кадровой службой Администрации Азовского немецкого 
национального муниципального района Омской области на регулярной 
основе проводится работа по актуализации сведений, содержащихся в 
анкетах лиц, представляемых при назначении на муниципальные должности, 
должности муниципальной службы и поступлении на муниципальную 
службу о родственниках и свойственниках. По результатам анализа 
актуализированных данных конфликта интересов не выявлено.  



Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на 
муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни 
должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, по образовательным программам в области противодействия 
коррупции проводится по мере поступления таких служащих.  

В целях антикоррупционного просвещения, реализации пункта 8, в 
отчетном периоде организованы и проведены в образовательных 
организациях просветительские и воспитательные мероприятия, 
направленные на создание в обществе атмосферы нетерпимости к 
коррупционным проявлениям, в частности, круглые столы, дискуссии, 
тематические классные часы и информационные беседы, в том числе с 
привлечением сотрудников правоохранительных органов. В целях 
информирования граждан о проводимой работе по противодействию 
коррупции на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» создан раздел «Противодействие коррупции», 
поддерживается в актуальном состоянии. 

Обеспечивается доступность информации о деятельности органов 
местного самоуправления, в том числе о профилактике коррупции, в 
соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об 
обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов 
и органов местного самоуправления», а также иными нормативными 
правовыми актами. В качестве наиболее распространенного способа 
обеспечения доступа к соответствующей информации следует выделить ее 
размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  

Во исполнение пункта 9 в установленные сроки осуществляется 
мониторинг реализации Плана противодействия коррупции на 2021 – 2024 
годы, по результатам чего подготавливается информация об их исполнении. 

 


